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Wirtschaft

,Pensionist soll dazuverdienen durten®

Mafinahme gegen Fachkraftemangel: Leitl will Zuverdienst fiir Pensionisten ermoglichen

LINZ. Das Finden von qualifizierten
Mitarbeitern ist jener Bereich, der
den Unternehmern in Oberdster-
reich im Moment die grofSten Sor-
gen bereitet. Das ergab eine aktu-
elle Umfrage des market-Instituts.
,Die Unternehmen stehen im har-
ten Wetthewerb mit den Schulen
um die jungen Leute. Hier miissen
wir etwas zur Attraktivierung der
Lehre tun und vor allem auch die
Talente der Schwacheren erken-
nen und fordern. Wir konnen uns
nicht mehr leisten, diese aus un-
serem Blickfeld zu raumen®, sagte
Christoph Leitl, Wirtschaftskam-
mer-Prasident und Obmann des
Wirtschaftsbundes Oberoster-
reich, am Freitag bei einer Presse-
konferenz.

Das seien allerdings mittelfris-
tige MaRnahmen, man miisse auch
kurzfristig etwas tun. Leitl will da-
her neben der Rot-WeiR-Rot-Card
fir gezielte Zuwanderung vor al-

lem bei jenen Pensionisten anset-
zen, die vor dem gesetzlichen Pen-
sionsantrittsalter in Ruhestand
gehen. ,Wenn diese Personen in
der Pension etwas dazuverdienen
wollen, dann sollen sie es auch
diirfen”, sagte er.

Im Gegensatz zum o6ffentlichen
Dienst diirfen Pensionisten aus
der Privatwirtschaft keinen Zuver-
dienst haben. ,Ich fordere die so-
fortige Abschaffung dieser Barrie-
re, ja, dieser Bestrafung fiir Leis-
tungswillige, sagte er. Es sei eine
Diskriminierung der Privatwirt-
schaft gegeniiber dem oOffentli-
chen Dienst. ,Aullerdem wiirde
dasim Endeffekt dem Staat wieder
zugute kommen.“

Auch das Bildungssystem will
Leitl kinftig zu einem seiner
y,Hauptthemen“ machen. ,Es geht
darum, dass man berufliche und
allgemeine Bildung verbindet und
dass kein Bildungsweg eine Sack-

s1ch fordere eine sofortige
Abschaffung dieser Bestra-
fung fiir leistungswillige
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gasse ist“, sagte er. Im Bezug auf
die Berufswahl hat der Wirt-
schaftsbund Oberosterreich (WB)
ein Drei-Punkte-Programm erar-
beitet.

L~Einwesentlicher Bestandteil ist
die Berufsorientierung*, sagte WB-
Direktor Gottfried Kneifel. Diese
soll in den Schulen von 30 auf 60
Wochenstunden aufgestockt wer-
den. Um die Berufswahl zu erleich-
tern, sollen zudem mit Potenzial-
analysen die eigenen Starken und
Schwachen definiert werden.

Ein weiterer Punkt sei die Ein-
fithrung des Fachs ,,Bildungs- und
Berufsberatung” sowie eine Aus-
weitung des ,Berufs-Schnup-
perns“ in Betrieben. Zudem sollen
Quereinsteiger aus der Wirtschaft
als Bildungs- und Berufsberater
gewonnen werden. Dadurch wiir-
de der Unterricht mit mehr Praxis-
bezug aufgewertet werden, sagte
Kneifel. (ee)

Schlecker zahlt in
Osterreich die
falligen Gehalter

PUCKING/NEU ULM. Im Ringen um
die Rettung von Schlecker Oster-
reich versuchen die Beteiligten ein
letztes Mal positive Stimmung zu
machen, bevor nachste Woche das
Schicksal endgiiltig besiegelt wird.
Immerhin geht es um die Arbeits-
pldatze von rund 3000 Personen.

Insolvenzverwalter Arndt Gei-
witz lieR am Donnerstagabend ein
Statement veroffentlichen, in dem
von ,erfolgversprechenden Inves-
torengesprichen fiir Schlecker Os-
terreich“ die Rede ist. Es gebe gute
Chancen fiir das Fortbestehen mit
einem Investor, heilkt es. Man arbei-
te mit Hochdruck an der Abkoppe-
lung von der Muttergesellschaft in
Deutschland, die bereits dichtge-
macht hat.

Die Gehadlter und Urlaubsgelder
wiirden puinktlich bezahlt, besté-
tigte die Betriebsratsvorsitzende
fiir Osterreich, Eszter Udvardy, in
einem schriftlichen Statement.



